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Mas ocio y tiempo
libre en verano
para los jovenes

»Familia convoca 5.630 plazas y nuevas
actividades para los campamentos como la
robotica, los drones o el submarinismo

NACHO VALVERDE/NCAL

Isabel Blanco juto a varios jovenes antes de presentar el programa

S. Montoro. SEGOVIA

Buenas noticias para los jovenes
de entre nueve y 30 anos de Casti-
lla y Ledn. Y es que la Consejeria
de Familia e Igualdad de Oportu-
nidades ha convocado un total de
5.630 plazas para la campana de
actividades juveniles ‘Red Activa’
de este verano, lo que supone un
incremento del 24 por ciento res-
pecto a la edicion anterior.

Un aumento que se hace visible
en las casi 300 plazas mas de los

Sociedad

Sanchez-Tabernero
Illamaalasociedad a
impulsar el bien comun

El doctor en Economiay
Administracion de Empresasde
la UVa, Alfonso Sanchez-
Tabernero, protagonizd ayer en
Valladolid la segunda conferen-
cia del curso de la Fundacién
Schola y el Forode Empresarios
de Castilla y Ledn, donde acerco
los retos y desafios de la
Universidad y la Empresa y
llamo a ambas, como entidades
relevantes de la sociedad, a
impulsar el bien comun.

campamentos, 4.006 este ano, yen
los tematicos, que duplicaron sus
potenciales participantes, pasan-
dode615a1.360. Lavicepresiden-
tayconsejera, Isabel Blanco, daba
a conocer ayer la oferta de ocio y
tiempo libre estival en la residen-
ciajuvenil « Emperador Teodosio»
de Segovia, donde destacaba que
estasedesarrolla en elmedio rural
asi como su importancia para el
empleo y para dinamizar las eco-
nomias de los lugares donde se
desarrollan, ya que se estima que
estas actividades generaran alre-

dedor de 600 puestos de trabajo
directos.

El programamadsdemandadoes
«Red Activar», cuyo numero de
campamentos para menores de
entre nueve y 17 anos crecera este
ano hasta los 95, de los cuales 49
se desarrollaran en Castillay Ledn,
43 en otras comunidades y tres
fuera de Espana, en Portugal y la
Selva Negra. El éxito de este pro-
grama radica en su oferta de acti-
vidades multiaventura, comosen-
derismo, escalada, kayak,
paintball, espeleologia a las que
este afio se sumaran submarinis-
mo, robotica, drones o talleres de
Inteligencia Artificial.

Otra de las novedades es la pro-
fundizacion ensu cardcterdeocio
saludabley se impulsarala desco-
nexion digital en los campamen-
tos, acotando el uso de los dispo-
sitivos moviles a dos horas en dias
alternos y se fomentaran buenos
habitos en cuanto a la alimenta-
cion, proteccion del medio am-
biente o la igualdad. También se
programarin actividades paraque
los participantes conozcan con
mayor detalle distintos aspectos
de Castilla y Leon, como el patri-
monio historico, cultural, natural
0 gastrondmico.

Por otro lado, la Junta reenfoca-
raloscursosde formacionartistica
e idiomas, que pasaran adenomi-
narse «campamentos tematicos»,
duplicando la oferta de plazas y
aumentando las disciplinas.

Finalmente, los jovenesde entre
16y 30 anos podran ser participes
de un ocio «responsable y solida-
rio» que se articula a través de los
campos de voluntariado juvenil,
que tendran lugar en distintos en-
claves de la geografia castellana y
leonesa. Seconvocaran untotalde
264 plazas para 12 actividades, 145
para jovenes de la comunidad y
119 para los de otros territorios.
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Los consejeros Leticia Garcia y Gonzalez Gago durante la reunién

El Dialogo Social esta
«mas vivo y mucho mas
fuerte que nunca»

P Junta, sindicatos y CEOE avanzan en
cuatro acuerdos que se firmaran en abril

l. de la Fuente. VALLADOLID

Junta, sindicatos UGTy CCOOvy
la patronal CEOE reafirman su
buenasintonia en el Didlogo So-
cial con cuatro nuevos acuerdos
sobre Empleo, Formacién Pro-
fesional, Prevencion de Riesgos
Laborales e lgualdad, Corres-
ponsabilidad y Juventud, que se
firmaran ya en abril.

Asilo avanzaba ayer la conse-
jera de Industria, Comercio y
Empleo, Leticia Garcia, tras la
reuniéndealgo masdeunahora
de duracion dela Comision Per-
manente del Dialogo Social,
donde volvia a reivindicarla for-
taleza de la concertacion social
en la comunidad. «Estos acuer-
dos demuestran que se trata de
una sena de identidad que esta
mas viva que nuncas, decia.

Asimismo, la consejera desta-
caba que espera poder elevar
estos acuerdos que no ain no se
han firmado al Consejo de Dia-
logo Social, que preside Alfonso
Ferniandez Manueco,y poniaen
valorla«voluntad «yla «rapidez»
de los miembros de las cuatro
mesas de negociacion para al-
canzarunosacuerdosimportan-
tes para la mejora de la calidad
de vida de los castellanos y leo-
nesesy que ponen fin a«muchas
horas de trabajo» de la Junta, de
la patronal y de los sindicatos
desde que se constituyeron las
mesas de concertacion el pasa-
do mes de octubre,

También destacaba la «sensi-
bilidad social» del Ejecutivo pre-

sidido por Mafueco para acor-
dar «politicas publicas» con los
agentes economicos y sociales,
17 en lo que va de mandato y
gue, seglin Garcia, ponederelie-
ve que la Junta cree «firmemen-
te» en el Didlogo Social.

Por su parte, el secretario ge-
neral de CCOO de Castilla y
Leon, Vicente Andrés, valoraba
estos avances y destacaba que
«las aguas estdan volviendo a su
cauce en un proceso de norma-
lizacion democratica y en con-
sonancia con el Estatuto de Au-
tonomia de Castillay Le6n»,

Su homoélogo de UGT de Cas-

CCOO v UGT
destacan el empuje
actual y la patronal
que se recupera la
confianza

tilla y Ledn, Oscar Lobo, ponia
en valor «las ganas y el empuje»
que estaviendoenlaactual Con-
sejeria, algo que, en su opinidn,
que tiene que ser una forma de
entender esta comunidad.

Finalmente, el presidente de
la CEOE, Santiago Aparicio, ase-
guraba que el Didlogo Social si-
gue estando muy vivo y mas
fuerte que nunca, y destacaba
que todaslas partes han recupe-
rado la confianza, con la puesta
enmarcha de mesas de negocia-
cion que en su opinion son «nuy
buenas» parael empleoyparala
formacion.



